
Ministarstvo hrvatskih 

branitelja 
FINANCIJSKO RAZDOBLJE EU 2021-2027.



Politike i fondovi u novom 

financijskom razdoblju

EFRR

(ERDF)

Europski fond za regionalni razvoj

KF (CF) Kohezijski fond

ESF+ (ESF+) Europski socijalni fond plus

FPT (JTF) Fond za pravednu tranziciju

EFPR

(EMFF)

Europski fond za pomorstvo i ribarstvo

FAMI

(AMF)

Fond za azil i migracije

FUS (ISF) Fond za unutarnju sigurnost

BMVI

(BMVI)

Instrument za upravljanje granicama i 

vizama



Ciljevi Kohezijske politike

Više od 9 milijardi eura 



Sporazum o partnerstvu

 Temelj za provedbu fondova koji proizlaze iz kohezijske i zajedničke 
ribarstvene politike

 Temelj za izradu operativnih programa

 Izrađuje se putem pregovaračkog postupka u kojem se uzimaju u obzir 
prioriteti EU i prioriteti RH

 Prioriteti Sporazuma o partnerstvu koji odgovaraju ciljevima Kohezijske 
politike:

❖ Pametnija Europa

❖ Zelenija Europa

❖ Povezanije Europa

❖ Europa s istaknutom socijalnom komponentom

❖ Europa bliža građanima



Nacionalna razvojna strategija RH 

do 2030. – programiranje 
 Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine 

❑ Krovni strateški dokument koji daje okvir za razvoj Hrvatske do 2030. 

❑ Očekuje se usvajanje u narednim danima

❖ STRATEŠKI CILJ: „Zdrav, aktivan i kvalitetan život”

➢ PRIORITET: Zaštita dostojanstva hrvatskih branitelja i članova njihovih obitelji te 
civilnih stradalnika Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 

✓ unaprjeđenje sveobuhvatnog sustava i infrastrukture za pružanje psihosocijalne i 
zdravstvene skrbi za hrvatske branitelje i članove njihovih obitelji te civilne stradalnike 
Domovinskog rata na državnoj, regionalnoj i lokalnoj razini 

✓ poticanje i promicanje aktivnog uključivanja hrvatskih branitelja i članova njihovih obitelji u 
gospodarske aktivnosti 

✓ unaprjeđenje sustava za rješavanje slučajeva nestalih osoba u Domovinskom ratu 

✓ ulaganja u aktivnosti povezane s očuvanjem vrijednosti Domovinskog rata

✓ promicanje nacionalnih interesa i zaštita digniteta Domovinskog rata i hrvatskih branitelja 



Okvir za programiranje 

 U veljači 2020. godine osnovan Pododbor za fondove u razdoblju 
2021.-2027. od strane Nacionalnog koordinacijskog odbora radi 

pripreme programskih dokumenata 2021.-2027. 

 Na sjednici Nacionalnog koordinacijskog odbora 28.10.2020. u 

okviru Pododbora za fondove donesena je odluka o osnivanju 

radnih skupina za izradu programskih dokumenata



Radne skupine

 Osnovane temeljem Odluke Nacionalnog koordinacijskog odbora 

za ESI fondove i instrumente EU u RH s ciljem izrade financijskih 
instrumenata za financijsko razdoblje EU 2021.-2027.

 Osnovano sedam radnih skupina:

1. Radna skupina Pametna Hrvatska

2. Radna skupina Zelena Hrvatska

3. Radna skupina Povezana Hrvatska

4. Radna skupina Solidarna Hrvatska

5. Radna skupina za integrirani teritorijalni razvoj

6. Radna skupina Sigurna Hrvatska

7. Radna skupina za pomorstvo i ribarstvo



Operativni programi 

 Vlada RH usvojila je strukturu OP-ova 5. studenoga 2020.:

❑ OP Konkurentnost i kohezija 2021. – 2027. (MRRFEU)- EFRR,KF

❑ OP Učinkoviti ljudski potencijali 2021. – 2027. (MROSP)- ESF+

❑ Integrirani teritorijalni program 2021. – 2027. (MRRFEU) – EFRR,KF,FPT



Uloga Ministarstva hrvatskih 

branitelja

 Nositelj izrade sadržaja povezanog s posebnim ciljem 4.vii.+  

Poticanje aktivnog uključivanja radi promicanja jednakih prilika i 
aktivnog sudjelovanja, te poboljšanje mogućnosti zapošljavanja u 

Radnoj skupini Solidarna Hrvatska

 Član Radne skupine Pametna Hrvatska

 Član Radne skupine za integrirani teritorijalni razvoj



Operativni program Konkurentnost i

kohezija i Integrirani teritorijalni

program

 Solidarna Hrvatska (aktivnosti vezane uz izgradnju veteranskih 

centara) - OPKK

 Pametna Hrvatska (aktivnosti vezane uz digitalizaciju arhivskog 

gradiva iz Domovinskog rata) – OPKK 

 RS za Integrirani teritorijalni razvoj (aktivnosti vezane uz očuvanje 
vrijednosti Domovinskog rata – programske i infrastrukturne) - ITP



Operativni program Učinkoviti 

ljudski potencijali 2021.-2027. 

 RS Solidarna Hrvatska 

 4.i+ veći pristup zaposlenju za sve tražitelje zaposlenja, posebice mlade i 
dugotrajno nezaposlene, te za neaktivne osobe, promicanje samozapošljavanja 
i socijalne ekonomije 

❑ Aktivnosti vezane uz dodjelu potpora za samozapošljavanje i društveno poduzetništvo

 4.ix+ poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa kvalitetnim, održivim i 
cjenovno pristupačnim uslugama, modernizacija sustava socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, poboljšanje dostupnosti, 
djelotvornosti i otpornosti sustava zdravstvene skrbi i usluga dugoročne skrbi

 Aktivnosti vezane uz zdravstveno osnaživanje, mentalno zdravlje i palijativnu skrb 



Specifični cilj 4.vii.+

(nositelji sadržaja) 

 Poticanje aktivnog uključivanja radi promicanja jednakih prilika i 

aktivnog sudjelovanja, te poboljšanje mogućnosti zapošljavanja

❑ Aktivnosti vezane uz pružanje izvaninstitucionalnih usluga od strane 

udruga iz Domovinskog rata 

❑ Aktivnosti vezane uz provedbu programa psihosocijalnog i zdravstvenog 

osnaživanja te unaprjeđenje kvalitete življenja u veteranskim centrima 



Izrada strateških dokumenata –

faze 

 Sjednice radnih skupina održavaju se jednom mjesečno

 Između sjednica odvija se mini-ciklus intenzivnog rada na 

dokumentima temeljem unaprijed predviđenih zadataka

 Nositelji sadržaja imaju ulogu i odgovornost za sadržaj u svojoj 

nadležnosti (4.vii+)

 Za Radnu skupinu Solidarna Hrvatska:

❑ Su-predsjedanje – MRRFEU i MROSP

❑ MROSP – nadležan za koordinaciju i izradu OPULJP-a

❑ Nositelji izrade sadržaja su definirani po specifičnim ciljevima:

❑ MROSP, MHB, MZO, MIZ, MIKM



Izrada strateških dokumenata –

faze 

 Prvi ciklus: raspisivanje prvog poglavlja, strukture programa (OPKK, 
OPULJP, ITP) te izrada Sporazuma o partnerstvu 

 Drugi ciklus: raspisivanje aktivnosti i ciljanih skupina 



Završne informacije

Prijedlozi: 

❖ Do ponedjeljka, 8.2. 2021. godine 

❖ Na adresu lea.talevski@branitelji.hr

❖ Dodatne informacije na broj telefona 01/2308-560

mailto:lea.televski@branitelji.hr

